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YHTEISTYOSOPIMUS

Toimintakykya ja osallisuutta etsivalla kulttuurisella vanhustyolla -projekti (TOSIKUVA)

1. Osapuolet

Paahakija, projektin koordinaattori: Tampereen kaupunki /Kaikkien Tampere kehitysohjelma
Y-tunnus: 0211675-2

Osoite: PL 487, 33101 Tampere

Yhteyshenkil6: Tiina Santala, projektipaallikko

Talouden yhteyshenkil6: Nelly Lahteenmaki

Osatoteuttaja: Naasville ry

Y-tunnus: 1639121-0

Osoite: Salhojankatu 27 B, 33500 Tampere
Yhteyshenkil6: Tuula Holappa

Talouden yhteyshenkil6: Kasimir Harju

Osatoteuttaja: Pirkanmaan hyvinvointialue
Y-tunnus: 3221308-6

Osoite: PL 272, 33101 Tampere
Yhteyshenkil6: Katja Hakkarainen
Talouden yhteyshenkild: Silja Vatunen

Osatoteuttaja: Pirkkalan kunta
Y-tunnus: 0152084-1

Osoite: PL 1001, 33961 Pirkkala
Yhteyshenkil6: Kati Tuokkola
Talouden yhteyshenkilo: Miia Salmi

Osatoteuttaja: Sastamalan kaupunki
Y-tunnus: 0144411-3

Osoite: PL 23, 38201 Sastamala
Yhteyshenkil6: Mervi Saari

Talouden yhteyshenkilo: Mika Ojanen
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Osatoteuttaja: Tampereen ammattikorkeakoulu
Y-tunnus: 1015428-1

Osoite: Kuntokatu 3, 33520 Tampere
Yhteyshenkil6: Pauliina Tamminen

Talouden yhteyshenkil6: Paula Jarvensivu
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2. Sopimuksen kohde

Taman sopimuksen kohteena on osapuolten yhdessa maarittelema Toimintakykya ja
osallisuutta etsivalla kulttuurisella vanhusty6lla -projekti (2026—2028). Projektin tavoitteena
on edistaa ikdantyneiden hyvinvointia ja osallisuutta lisaamalla mahdollisuuksia osallistua
matalan kynnyksen kohtaamispaikkatoimintaan ja kulttuuritoimintaan, seka ratkaisemalla
kulttuuriin osallistumisen esteita. Lisdksi otetaan kdyttoon hyvinvointilahete kaikissa
Pirkanmaan kunnissa ja lisatdan ammattilaisten ja vapaaehtoisten kulttuurihyvinvoinnin ja
osallistumisen tukemisen osaamista.

Projektin toteutus rahoitetaan Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen (THL) hallinnoimasta
terveyden edistdmisen maararahasta sekd omavastuuosuudella. Terveyden edistamisen
maararaha on sosiaali- ja terveysministerion (STM) valtionavustusta jarjestoille, saatioille,
kunnille ja muille toimijoille.

Osapuolet sitoutuvat toteuttamaan projektia hanke-ehdotuksessa maaritellylla tavalla.
3. Osapuolten roolit, kustannusarvio ja rahoitus

Hankehallinnoijana toimii Tampereen kaupungin Kaikkien Tampere kehitysohjelma.
Hankehallinnoijan hallinnollisiin vastuisiin kuuluu eri dokumenttien, kuten muutos- ja
maksatushakemuksien seka vali- ja loppuraporttien laatiminen ja toimittaminen kaikkien
hanketoimijoiden osalta. Hankehallinnoija siirtda maksatushakemuksella haetun avustuksen
osuuden osatoteuttajille. Hankehallinnoija vastaa my6s hankkeen kdaynnistamisesta ja
yhtenaisen tilintarkastuksen teetattamisesta koko hankekokonaisuudelle.

Projektin toteutukseen osallistuvat Osatoteuttajat ovat Naasville ry, Pirkanmaan
hyvinvointialue (Pirha), Pirkkalan kunta, Sastamalan kaupunki ja Tampereen
ammattikorkeakoulu. Osatoteuttajat huolehtivat omasta kirjanpidostaan. Osatoteuttajan
vastuuna on toimittaa hankehallinnoijalle tarvittavat tiedot yhteisia maksatushakemuksia ja
raportointeja varten.

Kaikki hanketoimijat noudattavat avustuksen kaytossa valtionavustuspaatdksen liitteena
olevia avustusehtoja.

Tampereella projektissa otetaan kayttoon IKO-hankkeissa kehitetty etsivan kulttuurisen
vanhustyon (EKV) toimintamalli, jossa kuvataan asiakkaan palvelupolku Tampereella.
Kunnissa tunnistetaan osallistumisen esteita ja kehitetdaan ratkaisuja niihin. Projektin aikana
esim. Tampereella kehitetdan palveluliikenteen (Pali) reitteja vastaamaan paremmin
ikdantyneiden tarpeita, pilotoidaan kulttuuri-Pali toimintamalli, ja kehitetdan viestintaa
ikdantyneiden palveluista. Pirkkalassa ja Sastamalassa esim. kehitetaan

kulttuurikaveri toimintaa.
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Tampereen kaupunki, Sastamalan kaupunki ja Pirkkalan kunta kokoavat monitoimijaisen
ekosysteemin, josta muodostuu kuntien, hyvinvointialueen ja kolmannen sektorin valinen
pysyva yhteistyon rakenne kehittamaan ikdantyneiden palveluita ja lisdamaan ikdantyneiden
osallisuutta. Lisaksi projektissa kehitetdan kohtaamispaikkojen verkostoa yhdessa kuntien,
Pirhan ja jarjestojen kanssa.

Naasville ry aloittaa ikdmiehille suunnatun omaehtoisen porukkatoiminnan 18 Pirkanmaan
kunnassa. Toiminnan kdaynnistamisessa hyodynnetdaan Miina Sillanpaan saation kehittdman
Voimaa ikamiesten arkeen -toimintamallin oppeja.

Pirkanmaan hyvinvointialue (Pirha) toimeenpanee projektin tavoitteita, osallistuu viestintaan
seka raportointiin. Projektissa otetaan kaytt6on Hyvinvointilahete, joka sisadltaad vahvasti
kulttuurihyvinvoinnin ldhetekaytannoén. Taman projektin aikana on tarkoitus laajentaa
lahetekaytanto kaikkiin Pirkanmaan kuntiin, seka vakiinnuttaa malli Pirkanmaan
hyvinvointialueella.

Tampereen ammattikorkeakoulu tuottaa projektissa koulutusmateriaalin ammattilaisille ja
vapaaehtoisille, jonka sisdltond on mm. osallisuuden tukeminen, kulttuurihyvinvointi,
kulttuurinen palveluohjaus ja omaehtoisen toiminnan tukeminen. Koulutukseen tuotetaan
monipuolisia opetusmateriaaleja, jotka tukevat oppimista.

Projektilla on myos yhteistydkumppaneita, jotka ovat mukana omalla panoksellaan ja joille ei
osoiteta avustusta.

Koko projektin budjetti kolmelle toimintavuodelle on yhteensa 675 770 euroa, josta
hankehallinnoijan ja osatoteuttajien omarahoitusosuus on yhteensa 135 154 euroa.
Tampereen kaupungin osuus kokonaiskustannuksista on 200 172 euroa ja omarahoitusosuus
40 034 euroa, Pirkanmaan hyvinvointialueen osuus kokonaiskustannuksista on 188 613 euroa
ja omarahoitusosuus 37 723 euroa, Tampereen ammattikorkeakoulun osuus
kokonaiskustannuksista on 77 621 euroa ja omarahoitusosuus 15 524 euroa, Pirkkalan
kunnan osuus kokonaiskustannusarviosta on 41 914 euroa ja omarahoitusosuus 8 340 euroa,
Sastamalan kaupungin osuus kokonaiskustannusarviosta on 45 416 euroa ja
omarahoitusosuus 9 083 euroa seka Naasville ry:n osuus kokonaiskustannusarviosta on

122 034 euroa. Tampereen kaupunki vastaa Naasville ry:n omarahoitusosuudesta, joka on
24 406,80 euroa. Taman sopimuksen liitteena on taulukko koko hankkeen budjetista
kululajeittain jokaisen toteuttajan osalta.
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THL Raportointijakso osatoteuttajat palauttavat Koordinaattori palauttaa
hakemuksen hakemuksen rahoittajalle
koordinaattorille

Maksatushakemus 1.1.-30.6.2026 30.8.2026 30.9.2026

Maksatushakemus 1.7.-31.12.2026 28.1.2027 28.2.2027

Maksatushakemus 1.1.-30.6.2027 30.8.2027 30.9.2027

Maksatushakemus 1.7.-31.12.2027 29.1.2028 29.2.2028

Maksatushakemus 1.1.-30.6.2028 30.8.2028 30.9.2028

Loppuraportti koko 1.1.2026-31.10.2028 31.12.2028 1.1.2029

hankeajalta

4. Yhteistyosopimuksen voimassaolo

Yhteistydsopimus on voimassa hankekauden ajan, eli 1.1.2026 — 31.10.2028.
Yhteistydsopimus ottaa huomioon rahoituspaatoksessa tulevat ohjeistukset ja maaraykset,
jotka sisallytetdan sopimukseen.

Tama aiesopimus tulee voimaan ja sitoo Tampereen kaupunkia lopullisesti kuitenkin vasta,

kun sitad koskeva p&atos (diaarinro TRE:3513/02.04.01/2025) on saanut lainvoiman ja sopimus
on allekirjoitettu.

Liite: Toimintakykya ja osallisuutta etsivalla kulttuurisella vanhustyolla -hankkeen budjetti
kululajeittain
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Tampere 16.4.2026

Tampereen kaupunki /
Sivistyspalvelujen palvelualue

Lauri Savisaari
Johtaja

Tampere . .2026

N&asville ry

Tuula Holappa
Toiminnanjohtaja

Tampere . .2026

Pirkanmaan hyvinvointialue

Milja Koljonen
Palvelujohtaja

Pirkkala . .2026

Pirkkalan kunta

Olli Niemi
Hallintojohtaja
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Sastamala . .2026

Sastamalan kaupunki

Tapio Rautava
Hallintojohtaja

Tampere . .2026

Tampereen ammattikorkeakoulu

Ari Sivula
Vararehtori
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LIITE: Toimintakykya ja osallisuutta etsivalla kulttuurisella vanhustyélla -hankkeen budjetti
kululajeittain
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PROJEKTITOIMISTO

Toimintakykya ja osallisuutta etsivalla kulttuurisella vanhustyolld, va-thl-2025-1-49

Avustuksen hyvaksytty kayttoaika: 1.1.2026 - 31.10.2028
Mydnnetty avustus omaan toimintaan: 540616 €

Kustannusarvio, kululajeittain

” . Pirkanmaan Tampereen i Sastamalan ——
Kululaji Tampereen kaupunki e A . Pirkkalan kunta v Naasville ry Yht.
hyvinvointialue | ammattikorkeakoulu kaupunki

Palkat 131540 124 372 54450 29 458 28000 76 189 444 009
Henkilosivukulut (HSK) 27 143 25664 11236 6079 5778 15722 91621
Palkkiot 0 0 3000 3000
Koneet ja laitteet 0 5340 125 5465
Aineet ja tarvikkeet 0 600 600 4000 5200
Palvelujen ostot 11500 1500 1660 1500 500 16 660
Matkat 2800 5500 900 2400 11600
Muut kulut 1079 1035 151 310 314 7181 10071
Yleiskustannukset 15% 26109 24602 10124 5467 5924 15917 88144
Yhteensa 200172 188613 77621 41914 45 416 122 034 675770
Omarahoitusosuus 64 441 37723 15524 8383 9083 0 135 154
TE-maéraraha yhteensa 135731 150 890 62097 33531 36333 122 034 540616

Néasville Ry:n omarahoitusosuus kohdistuu Tampereen kaupungille, yhteensa 24 406,80 €
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